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Als NTT DATA Business Solutions sind wir mehr als nur ein Unter-
nehmen – wir sind ein Team von innovativen und leidenschaftlichen 
Menschen, die sich darauf spezialisiert haben, wertschöpfende  
SAP-Lösungen zu schaffen und unsere Kund:innen auf ihrem Weg  
zu einem intelligenten Unternehmen zu begleiten. Wir sind Teil der 
globalen NTT DATA Gruppe, einem der Top 5 IT-Dienstleister weltweit, 
und stehen für unsere offene und nachhaltige Unternehmenskultur. 

Mit unserem Consulting-Traineeprogramm machen wir Dir den Karriere-
start in unserem Beratungsbereich bei NTT DATA Business Solutions 
einfach. In zwölf Monaten durchläufst Du unterschiedliche Phasen  
des Traineeprogramms, die Dich gezielt auf die Zusammenarbeit mit 
unseren Kund:innen vorbereiten. Die ersten vier Monate beginnen für 
Dich mit internen Trainings. Du erlangst Fachwissen und lernst die  
Basics in Beratung, Projektmethodik und prozessualem Verständnis.  
In weiteren acht Monaten werden Deine Kenntnisse durch Expert 
Sessions, Training on the Job und Deine persönliche Learning Journey 
abgerundet. Dabei wirst Du kontinuierlich von Deiner persönlichen  
Ansprechperson im Rahmen einer Patenschaft unterstützt.

Du erhältst Einblicke in die Funktionen des SAP-Systems und lernst 
unsere Arbeitsweise kennen. Darüber hinaus vertiefen wir Deine 
Kenntnisse mithilfe von SAP- und Softskills-Schulungen sowie Expert 
Sessions in unserem Center of Excellence. Damit Du Dich bestmög-
lich bei uns einlebst, helfen wir Dir außerdem beim Aufbau Deines 
persönlichen Netzwerks. Hier lernst Du Kolleg:innen aus anderen 
Fachbereichen kennen, knüpfst wichtige Kontakte und startest im 
Team die Arbeit an einem gemeinsamen Projekt.

Wir bieten Dir spannende Einstiegsmöglichkeiten in unseren Bereichen 
SAP Consulting, SAP Development, SAP Application Management 
Services & Technology und Managed Cloud Services. Selbstverständlich 
kannst Du Dich bei uns auch für Praktika, Werkstudierenden-Tätigkeiten  
oder Abschlussarbeiten bewerben. Wir freuen uns auf Dich! 

Lass Dich von unseren Benefits überzeugen:

Bewirb Dich jetzt unter: www.nttdata-solutions.com/de/karriere

NTT DATA Business Solutions auf einen Blick:
• Über 30 Jahre Erfahrung im Bereich digitaler Technologien
• Mehr als 15.000 Mitarbeitende weltweit
• Über 10.000 zufriedene Kund:innen in unterschiedlichen Branchen
• Serviceangebot in über 30 Ländern
• Expertise in revolutionären SAP-Technologien wie S/4HANA,  

Industrie 4.0, Cloud, Big Data, Blockchain, Internet of Things
• Hauptsitz: Bielefeld, insgesamt 14 Standorte in Deutschland
• Vorstandsvorsitzender: Norbert Rotter

Vielfältigkeit, Innovation, Vertrauen und Nachhaltigkeit sind das 
Herzstück unserer Unternehmenskultur. 
Unsere Mitarbeitenden aus 64 Nationen in über 30 Ländern zeigen, 
dass Vielfältigkeit ein fester Bestandteil unserer DNA ist und wir Tole-
ranz und Respekt tagtäglich leben. Wir glauben, dass jede:r Einzelne 
einen wichtigen Beitrag leisten kann und suchen deshalb kontinuierlich 
nach Talenten, die unser Team tatkräftig verstärken können. 
We Transform. SAP® Solutions into Value.

Dein People Attraction, Recruiting & Integration-
Team von NTT DATA Business Solutions
Königsbreede 1, 33605 Bielefeld, 
Tel. +49 (0) 5 21/9 14 48-0,  
careers-solutions-de@nttdata.com

Dein Ansprechpartner: Tobias Tebbe
Global Head of People Attraction,  
Recruiting & Integration

Gestalte Arbeitsort und -zeit flexibel: u. a. Workation, 
mobiles Arbeiten, Teilzeitmodelle und Sabbatical  

Deine Weiterentwicklung nach Plan: themenspezifische  
Einarbeitung, gezielte Karriereförderung basierend auf 
Karrieremodellen, Programmen und eigener Academy 

Family first: z. B. KiTa-Zuschuss,  
bezahlte Karenztage und Väternetzwerk

SAP Platinum Partnerschaft: starke SAP-Partnerschaft, 
großes Wissensnetzwerk sowie SAP Learning Hub- und 
Zertifizierungsmöglichkeiten 

Wir sorgen vor: bspw. 25 % Zuschuss zur betrieblichen 
Altersvorsorge, betriebliches Gesundheitsmanagement 
und Kooperation mit Fitnessanbietern

Das Miteinander ist uns wichtig: Teamevents,  
Mitarbeitendenfeste, interne Sportgruppen und -turniere 

Mit uns kommst Du von A nach B: Dienstwagen (je nach  
Bereich), Vergünstigung für die Nutzung von öffentlichen  
Verkehrsmitteln und Fahrradleasing via JobRad®
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SAP Consulting SAP Development SAP AMS & Technology Managed Cloud Services
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Im SAP Consulting berätst Du Unternehmen im Hinblick auf ihre 
digitale Strategie und deren Umsetzung mithilfe von innovativen 
SAP-Technologien wie S/4HANA, Big Data, Business Analytics oder 
Internet of Things. Hier bist Du nicht nur für die technische Umsetzung 
verantwortlich, sondern stehst unseren Kund:innen vor allem in der 
Prozessberatung zur Seite und bist maßgeblich an der Umgestaltung 
und Optimierung der Geschäftsabläufe beteiligt.

Mit Hilfe unseres Consulting-Traineeprogramms arbeitest Du Dich in 
Prozesse, Projektmethodik und SAP-Funktionalitäten ein und unter-
stützt beim Customizing und bei der Implementierung von kunden-
spezifischen SAP-Lösungen.

Überzeuge uns mit Deinem Potential! Überzeuge uns mit Deinem Potential! Überzeuge uns mit Deinem Potential!Überzeuge uns mit Deinem Potential!

Als Teil unseres Development-Teams erarbeitest Du in Kunden- oder 
Produktentwicklungsprojekten ganzheitliche IT-Lösungskonzepte im 
SAP-Bereich. Im Austausch mit der Fachabteilung sowie dem Beratungs-
team setzt Du individuelle Kundenwünsche und Anpassungen um. Du 
programmierst Add-Ons und bringst die neuesten Technologien wie 
S/4HANA oder Fiori zum Einsatz, um die User Experience zu verbessern. 

Du lernst die vier Kernbereiche der SAP-Entwicklung kennen: User  
Experience (UX, HTML5), Core Development (ABAP 7.4, CDS Views, 
IDOCs), Outputmanagement (Adobe Designer) und Datenmigration 
(Konvertierung und Übernahme von Massendaten) und kannst Dich 
später auf eines dieser Themen spezialisieren. Mit wachsender Erfah-
rung bieten wir Dir viele Entwicklungsmöglichkeiten wie z. B. Software 
Architekt:in, UX Designer:in oder technische Projektleitung.

Im Bereich SAP Application Management Services (AMS) & Technology 
berätst Du unsere Kund:innen remote, unterstützt sie bei Problem-
fällen und entwickelst bei Bedarf Workarounds. Du stehst unseren 
Kund:innen für Prozessanpassungen in ihrer Systemlandschaft zur 
Verfügung, setzt dabei technisch anspruchsvolle Änderungen eigen-
verantwortlich um und übernimmst das Customizing ihrer Systeme. 

Auch hier kannst Du Dich technologisch spezialisieren, unter anderem  
im Bereich der SAP-Anwendungen (z. B. HCM/SuccessFactors,  
Logistics, FI/CO), im SAP Basis-Umfeld oder im Bereich Datenbanken  
(z. B. S/4HANA).

Als Teil unseres Managed Cloud-Teams bewegst Du Dich im Umfeld 
von innovativen Cloud- und Data Center-Technologien. Hier unter-
stützt Du unsere Kund:innen beim Aufbau, Betrieb und in der Weiter-
entwicklung von globalen und technisch komplexen Landschaften  
in der Cloud oder in unseren eigenen Data Centern. Du analysierst 
und behebst auftretende Störungen im laufenden Betrieb, entwickelst  
Automati sierungslösungen, setzt technisch anspruchsvolle Änderungen  
um und berätst remote unsere Kund:innen zu Prozessen.

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Infor matik, 
Betriebswirtschaftslehre, Mathematik, Naturwissen-
schaften oder eine ähnliche Fachrichtung.

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Infor matik 
oder Mathematik, bzw. eine abgeschlossene Ausbildung 
als Fachinformatiker:in für Anwendungsentwicklung.

Berufsausbildung im IT-Bereich bzw. ein  
abgeschlossenes Studium im Bereich (Wirtschafts-) 
Informatik oder eine ähnliche Fachrichtung.

Abgeschlossenes Studium im Bereich (Wirtschafts-) 
Informatik, Betriebswirtschaftslehre oder eine vergleich-
bare Berufsausbildung mit relevanter IT-Erfahrung.

Du hast sehr gute Kenntnisse in betriebswirtschaft-
lichen Abläufen und arbeitest eigenverantwortlich und 
strukturiert.

Du besitzt erste Kenntnisse in mindestens einer  
Programmiersprache (ABAP, C++, Java, Python) und  
betriebswirtschaftliche Abläufe sind Dir bereits bekannt.

Du besitzt Kenntnisse im Bereich der IT-Infrastruktur,  
z. B. Server, Virtualisierung, Netzwerk, Backup & Storage.  
Alternativ hast Du Programmierkenntnisse (Python, Perl, 
PHP, JavaScript) für unsere Cloud-Entwicklung.

Idealerweise besitzt Du erste praktische Berufs-  
oder Projekterfahrung in der IT und hast sehr gute 
Kenntnisse in betriebswirtschaftlichen Abläufen. 

Eine ausgeprägte Kommunikationsstärke, ein  
professionelles Auftreten und gute Präsentations-
techniken gehören zu Deinen Stärken. 

Du arbeitest eigenverantwortlich, strukturiert  
und analytisch. 

Dich zeichnen eine Affinität für modernste IT-Techno-
logien, ein analytisches Denkvermögen sowie eine  
ausgeprägte Lösungsorientierung aus.

Für die Applikationsbetreuung hast Du zudem ein  
Verständnis für Logistik-, HCM-, SuccessFactors- oder 
Rechnungswesen-Prozesse.

Du bringst sehr gute Deutsch- und gute  
Englischkenntnisse mit.

Du bringst sehr gute Deutsch- und gute  
Englischkenntnisse mit.

Du bringst sehr gute Englisch- und idealerweise  
gute Deutschkenntnisse mit.

Du bringst sehr gute Deutsch- und gute  
Englischkenntnisse mit.

Reisen in bestimmten Projektphasen zum Einsatz  
bei Deinen Kund:innen vor Ort bereiten Dir Freude.

Gelegentliche Reisen zum Einsatz bei Deinen  
Kund:innen vor Ort bereiten Dir Freude.


