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BD-030   ABAP Workbench Grundlagen   4 Tage
  Entwickler:innen 
-  Projektteam

Nach der Teilnahme an dieser Schulung:   
-  kennen Sie die grundlegenden Konzepte der Programmiersprache ABAP 
-  können Sie die Werkzeuge der ABAP Workbench effizient einsetzen 
-  können Sie sie einfache Anwendungsprogramme mit Benutzerdialogen (Selektionsbild, Liste und 
Dynpro) und Datenbankdialog (Lesen von der Datenbank) erstellen

  Programmierkenntnisse

BD-040   ABAP Dictionary  2 Tage
  ABAP Entwickler:innen 
-  Dictionary Administrator:innen

Die Teilnehmer:innen   
-  lernen die Eigenschaften des ABAP Dictionary und seine Einbettung in die ABAP Workbench 
kennen 
-  erwerben Kenntnisse im Anlegen und Ändern von Domänen, Datenelemente, Tabellen, Sichten 
und Indizes 
-  werden befähigt, Suchhilfen zu implementieren

  BD-030 ABAP Workbench 
Grundlagen 
-  Grundkenntnisse ABAP

BD-050   ABAP-Grundlagen mit Eclipse
Präsenz: 3 Tage  Online: 
6 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  ABAP-Entwicklung
  In dieser Schulung erlangen die Teilnehmenden grundlegende Kenntnisse von ABAP-
Sprachelementen.

  BD-040 „ABAP Dictionary“
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BD-070   ABAP Objects 3 Tage

  Entwickler:innen, die bereits 
Erfahrungen in (prozeduraler) ABAP-
Programmierung sammeln konnten 
-  Berater mit Interesse an der 
Entwicklung

  Kenntnisse der Programmiersprache ABAP vervollständigen 
-  Komplexe, performante Geschäftsanwendungen mit ABAP entwickeln 
-  Anwendungen an Kundenbedürfnisse anpassen

  BD-030 ABAP Workbench 
Grundlagen 
-  Erfahrungen in (prozeduraler) 
ABAP-Programmierung

BD-075   ABAP Unit Tests 2 Session á 3 Stunden
  Erfahrene ABAP Entwickler:innen, 
keine Anfänger:innen

  Nach dieser Schulung bist Du sicher im Umgang mit ABAP Unit Tests

  BD-030 ABAP Workbench 
Grundlagenoder BD-090 ABAP 
Miniaturstudium 
-  BD-070 ABAP Objects

BD-095
Basis-Schulung Neuerungen in ABAP / 
HANA Entwicklung

4 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

Diese Schulung   
-  richtet sich ABAP-Entwickler:innen mit 
gewissen Grundkenntnissen (siehe 
Voraussetzungen), die die Möglichkeiten 
des Neuen ABAP kennen lernen 
möchten.

  Neue Sprachelemente nutzen, um Code übersichtlicher zu gestalten 
-  Möglichkeit der Performanceoptimierung durch Nutzung von neuem OpenSQL kennenlernen 
-  Ausblick: CDS Views als neues Datenmodell kennenlernen

  Erfolgreiche Teilnahme an den 
folgenden Schulungen:  
    - BD-030 oder BD-090  
    - BD-490
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BD-110

  Entwicklungswerkzeuge mit 
Fehleranalyse und Debugging für 
Berater:innen, Keyuser:innen und 
Administrator:innen

4 Sessions – jede 
Session 4 Stunden  
(seitens TN bevorzugte 
Zeiten: 8:30-12:30)

  Berater:innen 
-  Anwendungsbetreuer:innen Key 
User:innen 
-  Systembetreuer:innen

  Die Teilnehmer:innen lernen den grundsätzlichen Aufbau eines ABAP-Programms kennen und 
verstehen die Informationsverarbeitung innerhalb eines Programms 
-  Sie setzen Werkzeuge wie Debugger oder Traces ein, um Probleme zu lokalisieren und beteiligte 
Objekte zu identifizieren 
-  Sie identifizieren technische Objekte, um zielgerichtet Meldungen bei SAP suchen oder eigene 
Meldungen eröffnen zu können

  GL-200 „SAP in a Nutshell - SAP-
Grundlagen für Ein- und 
Umsteiger:innen“ 
-  GL-220 „SAP S/4HANA FIORI 
Grundlagen und Integrative 
Prozesse für Einsteiger:innen und 
Umsteiger:innen 
-  SAP-Anwendungserfahrung 
-  Grundlegende 
Programmierkenntnisse sind 
hilfreich

BD-220   PDF basierte Druckformulare – Teil I  2 Tage   Entwickler:innen   Einstieg in die Datenbeschaffung und Modellierung für Adobeforms.
  Abgeschlossene Learning 
Journey: „Grundlagen ABAP 
Entwicklung und Projektmethodik“

BD-230   PDF basierte Druckformulare – Teil II  2 Tage   Entwickler:innen   Einstieg in die Formularbearbeitung mit Adobeforms.

  PDF basierte Druckformulare – 
Teil I 
-  Abgeschlossene Learning 
Journey: „Grundlagen ABAP 
Entwicklung und Projektmethodik“
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BD-231   Adobeforms Scripting  4 Stunden   Entwickler:innen   Grundlagen zum Erstellen von Skripten mit ALD

  BD-230 PDF basierte 
Druckformulare – Teil II 
-  Adobe LiveCycle Designer (ALD) 
Kenntnisse

BD-310   LSM-Workbench Grundlagen 4 Stunden
  Entwickler:innen und 
Migrationsarchitekt:innen aus dem 
Bereich Development Services

  Die Teilnehmenden lernen die LSM-Workbench zur Datenübernahme in SAP kennen.   SAP-Grundlagen

BD-320   SAP Migration Cockpit  2 Tage
  Entwickler:innen und 
Migrationsarchitekt:innen aus dem 
Bereich Development Services

  In diesem Kurs lernen die Teilnehmenden die Datenmigration mit dem SAP Migration Cockpit   SAP Grundkenntnisse
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BD-405   SAP S/4HANA Developer Enablement 1 Tag

Diese Schulung   
-  richtet sich an SAP-Entwickler:innen, 
die sich zukünftig im S/4HANA Umfeld 
bewegen sollen

  S/4HANA Enablement der Mitarbeiter:innen in Bezug auf Development Themen   keine

BD-411   SAP Gateway Service Development

Präsenz: 2 Tag(e)  
Online (MS Teams): 3 
Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Frontend-, Core- und 
Schnittstellenentwicklung

  Grundlagen eines OData Services 
-  Bedienung eines OData Services 
-  Implementieren eines OData Services in SAP 
-  Entwickeln von CRUD-Operationen 
-  Verwendung eines OData Service in SAP 
-  Erweiterung eines OData Service 
-  Gateway Tools und Testframework

  BD-070 ABAP Objects

BD-430
  Erstellen und Analysieren von CDS 
Views in S/4 Hana für Entwickler:innen

 2 Tage
  ABAP Entwickler:innen 
-  Architekt:innen

  Vorteile von CDS-Views gegenüber herkömmlichen Datenbank Views kennen und Anwendungsfälle 
erkennen 
-  CDS-Views mit Assoziationen und Parametern definieren und analysieren 
-  Annotationen verstehen und verwenden 
-  SQL-Funktionen nutzen um komplexere Zusammenhänge abzubilden 
-  CDS-Views erweitern können

  Schulung BD-400/BD-490 
-  Kenntnisse in ABAP 
-  Verständnis von New OpenSQL 
von Vorteil
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BD-440
  ABAP RESTful Application 
Programming Model

 2 Tage   Entwickler:innen
Nach der Teilnahme an dieser Schulung sind die Teilnehmenden sicher im Umgang mit RAP – 
RESTful Application Programming Model

  BD-430 – Erstellen und 
Analysieren von CDS Views 
(ABAP) in S/4 Hana 
-  Sicherer Umgang mit Eclipse – 
ADT

BD-490
  ABAP in Eclipse ABAP Development 
Tools (ADT) für Anfänger:innen

2 Sessions – jede 
Session 3,5 Stunden

  ABAP-Entwickler:innen

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  sind Sie im Stande, Views und Perspektiven in Eclipse zu wählen 
-  das ADT zu installieren 
-  Pakete und ABAP-Programme mittels Eclipse anzulegen oder zu ändern

  Grundlegende ABAP-Kenntnisse 
-  Eclipse ist auf dem Rechner des 
Teilnehmers vorhanden.

BI-220
  SAP Analytics Cloud Erstellung einer 
Story

2 Online-Sessions  
Selbststudium zwischen 
den Sessions

  Sales 
-  Presales 
-  S4 und BW Kunden 
-  BO Bestandskunden (IT/Controlling 
und BICC)

Nach Teilnahme an dieser Schulung   
-  kennen die Teilnehmer:innen die Funktionen und Möglichkeiten zur Erstellung einer Story mit SAP 
Analytics Cloud

  keine
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BTP-063
   SAP BTP Cloud Integration 
Onboarding & Administration

 2 Tage

  Integration Architect & Integration 
Administrator 
-  Entwickler\innen und Berater\innen, 
die die initiale Einrichtung einer SAP 
Business Technology Platform mit SAP 
Cloud Integration (CPI) kennenlernen 
möchten

  Sie sind in der Lage die SAP Business Technology Platform initial zu konfigurieren und zu 
administrieren 
-  Sie können die SAP Integration Suite als Software-as-a -Service bereitstellen und ein Benutzer- 
und Authentifizierungskonzept aufsetzen 
-  Sie verfügen über die Fähigkeiten, das SAP BTP Cockpit und die SAP Integration Suite zu 
administrieren und eine technische Kopplung zwischen Services, Anwendungen, Systemen 
herzustellen. 
-  Praktische Anwendung des Wissens auf der SAP BTP mit Hilfe von Übungen, speziell SAP Cloud 
Integration

  Grundkenntnisse über 
Integrationstechnologien 
-  Erfahrungen Cloud-Technologien

BTP-064
  Groovy Script für SAP BTP Cloud 
Integration – Überblick

  2 Tage – jeweils 8 
Stunden, 1 Trainer   
(Online: 4 Tage – jeweils 
4 Stunden, 1 Trainer)

  Einsteiger:innen, die sich einen 
Überblick über die Möglichkeiten von 
programmatischen Erweiterungen in der 
SAP BTP Cloud Integration verschaffen 
möchten. 
-  Mitarbeiter:innen und Projektmitglieder, 
die S/4HANA Schnittstellen entwickeln 
wollen. 
-  Berater:innen und Mitarbeiter:innen, 
die mit SAP BTP Cloud Integration 
arbeiten.

  Auffrischung der SAP BTP Cloud Integration Schnittstellenterminologie 
-  Schaffung eines Grundverständnis für die Entwicklung von Groovy Scripts 
-  Anwenden und Entwickeln von Groovy Scripts für SAP BTP Cloud Integration 
-  Kennenlernen von Entwicklungsumgebungen

  Erforderliche Vorkenntnisse:  
    - Grundkenntnisse in einer 
Programmiersprache 
(vorzugsweise JAVA oder Groovy 
Script) 
-  Empfohlene Vorkenntnisse:  
    - Grundkenntnisse in der SAP 
BTP Cloud Integration  
    - Grundkenntnisse in einer 
Skriptsprache  
    - Grundkenntnisse in SAP 
Schnittstellentechnologien

BTP-065   XSLT für SAP BTP Cloud Integration
2 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Integration Consultants

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  haben die Teilnehmenden ein Grundlagenverständnis von XSLT 
-  kennen die Teilnehmenden Anwendungsgebiete und Einsatzmöglichkeiten 
-  können die Teilnehmenden XSLTs entwickeln

  SAP BTP-060 Einführung in die 
SAP BTP Cloud Integration
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CA-215

  Berechtigungskonzept AS-ABAP und 
S/4 HANA – FIORI 
-   Berechtigungskonzept AS-ABAP und 
S/4 HANA – FIORI

 2 Tage

  Beratende im ERP und S/4 Umfeld 
-  Vertrieb - zum Informationsaufbau zum 
Umstieg von ERP nach S/4 
-  Projektleitende 
-  Projektmitarbeitende die ein 
Umstiegsprojekt ERP => S/4 betreuen 
oder mitarbeiten 
-  Generell Interessierte am Thema 
Berechtigungen und Auswirkungen bei 
einem Umstieg nach S/4 und FIORI

Nach der Schulung kennen die Teilnehmer:innen   
-  die Berechtigungsstruktur mit Transaktionen, Objekten, Feldern etc. 
-  gesetzliche Grundlagen und Compliance Vorgaben 
-  Änderungen beim Umstieg von ERP nach S/4 incl. FIORI 
-  Neue SAP Tools und Features

  Keine – Generelle SAP-Erfahrung 
hilfreich.

CA-250
  FSCM Credit Management in SAP 
S/4HANA

2 Session(s) – jede 
Session 3 Stunden

  FI Berater:innen 
-  SD Berater:innen

Die Teilnehmenden   
-  erhalten einen grundsätzlichen Überblick über die wichtigsten Funktionen im FSCM 
Kreditmanagement. 
-  erhalten einen Überblick bzgl. der Anwendung als auch des Customizings, insbesondere für die 
Funktionen, die bisher im SD Kreditmanagement abgebildet wurden.

  FI-210 “S4 Finance Business 
Processes” 
-  SD-210 „Prozesse im Vertrieb - 
S/4HANA edition“ oder 
vergleichbare Kenntnisse

CA-285
  CDS View Grundlagen für 
Berater:innen

1 x 8 Stunden Präsenz  2 
x 4 Stunden online

  Berater:innen

  Vorteile von CDS Views gegenüber herkömmlichen Datenbank Views kennen und Anwendungsfälle 
erkennen 
-  Standard Views im Rahmen des Virtual Data Models finden und verwenden 
-  CDS Views mit Assoziationen und Parametern analysieren können 
-  Einfache CDS Views über die App „Benutzerdefinierte CDS Views“ anlegen 
-  Annotationen verstehen und verwenden 
-  Einen Überblick über die erweiterten Funktionen und Möglichkeiten von CDS View haben 
-  Erweiterungsmöglichkeiten kennen

  Grundlegendes Verständnis von 
SQL
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CA-290
   Embedded Analytics - Architektur 
und Funktionalitäten unter SAP 
S/4HANA

2 Sessions   Entwickler:innen und Berater:innen
  In dieser Schulung lernen Sie die Möglichkeiten des Reportings unter S/4HANA mit Embedded 
Analytics kennen

  BD-430

CA-601
  Überblick über das 
Geschäftspartnerkonzept im SAP 
S/4HANA

Selbststudium: ca. 95 
Minuten Nettolernzeit 
(5 Module, 1x45 
Minuten, 4x10 Minuten)

  Berater\innen 
-  Junior\innen 
-  Young Professionals 
-  Professionals in Weiterbildung

Nach der Bearbeitung dieser WBTs haben die Teilnehmenden ein   
-  Grundverständnis für das Geschäftspartnerkonzept 
-  Verständnis zu den Geschäftspartnertypen 
-  Verständnis zum Rollenkonzept und der Modulintegration für die Module FI, SD, MM, HR und 
Credit-Management 
-  Befähigung zur modularen und integrativen Anlage eines Geschäftspartners

  Grundkenntnisse im Umgang mit 
GUI bzw. Fiori 
-  Grundverständnis zur 
Modulintegration im SAP 
-  Grundlegendes Verständnis 
seines/ihres Moduls

CA-850
  SAP Business und Cybersecurity 
(Break Out Session Basic)

1 Session á 2 Stunden

  '-  Alle interessierten Mitarbeiter:innen  
    - Insb. Beratende im ERP und S/4 
Umfeld  
    - Insb. Vertrieb - zum 
Informationsaufbau zum Umstieg von 
ERP nach S/4

Nach der Teilnahme an dieser Schulung haben die Teilnehmer:innen ein generelles Verständnis für   
-  den Bereich Security 
-  die Komplexität der Thematik 
-  Security Grundlagen

  keine
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CD-240   SAP Build Apps   2 Tage
  Entwickler:innen 
-  Berater:innen 
-  Solution Architekt:innen

Der Teilnehmende lernt wie man   
-  Webanwendungen mit No-Code Einsatz der SAP entwickelt 
-  Backend modelliert und eine Datenquelle anbindet 
-  Apps in die BTP veröffentlich

  keine

CD-250   SAP Build Process Automation   3 Tage
  Entwickler:innen 
-  Berater:innen 
-  Solution Architekt:innen

Der Teilnehmende   
-  erlangt ein Verständnis über die Fähigkeiten von dem BTP Service SAP Build Process Automation 
-  lernt wie man der Service einrichtet, und die mitgelieferten Tools benutzt 
-  lernt wie man verschiedenen Systemen in ein Geschäftsprozess integrieren kann 
-  lernt wie man neue Geschäftsprozesse definiert 
-  lernt wie man S/4HANA Prozesse mit Event und APIs anpassen kann

  CD-240 „SAP Build Apps“

CL-500
  NDBS-Implementierungsprojekte mit 
Cloud ALM

3 Sessions – jede 
Session 3 Stunden

  Mitarbeiter:innen der Business Unit 
Deutschland 
-  Alle Projektmitglieder eines 
Implementierungsprojektes. 
-  Projekt-Mitglieder von NTT und 
Kunde.

Nach der Schulung kennst Du   
-  den allgemeinen Umgang mit SAP Cloud ALM 
-  die Grundlagen eines NDBS Good Practices basierten Cloud ALM Projektes   Nach der Schulung 
kannst Du   
-  mit zu implementierenden NDBS- und SAP-Lösungsprozessen umgehen 
-  Anforderungen anlegen und verwalten   Nach der Schulung bist du in Lage   
-  Roadmap- und Projekt-Aufgaben richtig einzusetzen 
-  Agile Implementierung Methodik anzuwenden 
-  Änderungen anzulegen und zu verwalten 
-  Testen-Aktivitäten vorzubereiten und durchzuführen 
-  den Projektfortschritt analysieren 
-  den Abschluss des Projektes durchzuführen

  keine
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CL-501
  SAP-Implementierungsprojekte mit 
Cloud ALM

3 Sessions – jede 
Session 3 Stunden

  Alle Projektmitglieder eines SAP-
Implementierungsprojektes (Bsp. S/4 
HANA Public Cloud Edition). 
-  Projekt-Mitglieder von NTT und 
Kunde.

Nach der Schulung kennst Du  .. den allgemeinen Umgang mit SAP Cloud ALM  .. die Grundlagen 
eines SAP Best Practices basierten Cloud ALM Projektes  kannst Du  .. mit zu implementierenden 
SAP-Lösungsprozessen umgehen  .. Anforderungen anlegen und verwalten  bist du in Lage  .. 
Roadmap- und Projekt-Aufgaben richtig einzusetzen  .. Agile Implementierung Methodik anzuwenden  
.. Änderungen anzulegen und zu verwalten  .. Testen-Aktivitäten vorzubereiten und durchzuführen  .. 
den Projektfortschritt analysieren  .. den Abschluss des Projektes durchzuführen

  keine

CO-300
  Material Ledger Grundlagen für CO-
Berater:innen

  CO-Berater:innen
Nach der Teilnahme an dieser Schulungen   
-  kennen die Teilnehmenden das CO Material Ledger und 
-  sind in der Lage das Grund Customizing durchführen zu können

  CO Produktkosten Controlling

EWM-200
  Prozesse im Extended Warehouse 
Management (EWM) - Überblick

  Wenn in Präsenz: 2 
Tage á 8h 
-  Wenn remote: 4 
Sessions – á 4 Stunden

  Key-User:innen 
-  Berater:innen 
-  Projektmitglieder

  Die Systemumgebung des Extended Warehouse Management (EWM) kennen 
-  Die für das EWM erforderlichen Stammdaten und Organisationselemente beherrschen 
-  EWM-Transaktionen mit den Fiori-Apps bearbeiten 
-  Einen Überblick über die verschiedenen in den EWM-Anwendungsprozessen verwendeten Belege 
erhalten und deren Beziehung zu den im S/4HANA-System erstellten Lieferbelegen erfassen 
-  Die Eingangs- und Ausgangsprozesse sowie die zugehörigen Belege in EWM verstehen 
-  Die erweiterten Funktionen sowie die Integration mit beispielsweise mit ERP PP verstehen

  Grundkenntnisse in der SD 
Versandabwicklung bzw. MM 
Einkaufsprozessen sowie PP sind 
von Vorteil
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FI-200   Innovationen FI S/4HANA 1 Session – 4 Stunden
  Anwender:innen im Bereich Finanz- 
und Rechnungswesen

An Ende der Schulung haben die Teilnehmerinnen einen Überblick über:   
-  die grundsätzlichen technischen Neuerungen unter S/4HANA im Vergleich zum klassischen ECC, 
-  den grundsätzlichen Umgang mit dem Fiori-Launchpad, kennen die Arten von Fiori-Apps und 
deren Anwendung, 
-  die grundsätzlichen Neuerungen in der Hauptbuchhaltung, der Debitoren- und 
Kreditorenbuchhaltung, der Bank- sowie der Anlagenbuchhaltung

  SAP ERP Knowhow (Finanz- 
und Rechnungswesen)

FI-210
Business Processes Finance – 
S/4HANA edition

2,5 Tage

  Junior:innen 
-  Young Professionals 
-  KeyUser und Endanwender:innen im 
Modul Financials (FI) 
-  Projektleiter:innen und Projektteam, 
um sich einen Überblick über 
Grundfunktionen im Financials zu 
verschaffen

  Die Teilnehmenden erhalten einen Überblick über Organisationselemente und grundlegende 
Funktionalitäten im externen Rechnungswesen

  Betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse der Buchhaltung

FI-220
Finance Customizing Basic – 
S/4HANA edition

  2 Tage
  Junior:innen FI 
-  Young Professionals FI 
-  KeyUser im Modul Financials (FI)

  Die Teilnehmenden bekommen einen Überblick über die Grundlagen der FI- Konfiguration unter 
Berücksichtigung der Geschäftsprozesse in der Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung

  Betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse der Buchhaltung 
-  FI-210 Business Processes 
Finance – S/4HANA edition
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FI-230
  Finance Customizing Enhanced – 
S/4HANA edition

  2 Tage
  Junior:innen FI 
-  Young Professionals FI 
-  KeyUser im Modul Financials (FI)

  Die Teilnehmenden lernen die periodischen Arbeiten in der Geschäftspartnerbuchhaltung sowie 
die grundlegende Funktionsweise der Sonderhauptbuchkennzeichen und mögliche Einstellungen 
zur Validierung und Substitution

  FI-210 Business Processes 
Finance – S/4HANA 
-  FI-220 Finance Customizing 
Basic – S/4HANA

FI-250   Asset Accounting – S/4 HANA edition   2,5 Tage (2x8h, 1x4h)

  Endanwender:innen und 
KeyUser:innen im Modul 
Anlagenbuchhaltung (AA) 
-  Endanwender:innen und 
KeyUser:innen im Modul Financials (FI)

Die Teilnehmer:innen   
-  lernen die Verwaltung von FI-AA-Stammdaten und die Abwicklung diverser Geschäftsprozesse in 
der Anlagenbuchhaltung kennen (Anlagenbewegungen, Periodische Arbeiten, Bewertung, 
Abschreibung, Auswertung über Standard-Apps) 
-  kennen die Organisationsstrukturen des FI-AA und die Integration ins Hauptbuch des FI 
-  lernen das Grundcustomizing in der Anlagenbuchhaltung kennen

  FI-210: S4 Finance Business 
Processes

GL-200
  WBT: SAP in a Nutshell – SAP-
Grundlagen für Ein- und 
Umsteiger:innen

Selbst-Studium: 1 
Stunde Nettolernzeit

  Alle Interessent:innen ohne 
Vorkenntnisse zu SAP/ ERP-Systemen

Nach der Bearbeitung dieses WBTs wissen die Teilnehmenden   
-  was und wer SAP ist 
-  die SAP-Terminologie (ERP, S/4HANA ,SAP-System) einzuordnen 
-  wie ein SAP System aufgebaut ist 
-  was der Unterschied zwischen einem ECC und einem S/4HANA System ist 
-  wie die beiden Systeme funktionieren

  keine
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GL-220
  SAP S/4HANA FIORI Grundlagen und 
Integrative Prozesse   für 
Einsteiger:innen und Umsteiger:innen

2 Sessions á je 6 
Stunden

  Einsteiger:innen und Umsteiger:innen, 
die sich eine erste Übersicht über 
S/4HANA verschaffen möchten und die 
Navigation auf dem FIORI Launchpad 
kennenlernen sowie einen Überblick 
über die Abbildung der logistischen 
Kernprozesse im SAP verschaffen 
möchten 
-  Mitarbeiter:innen, die an der 
Organisation und Planung einer SAP-
Einführung beteiligt sind 
-  Mitarbeiter:innen, die in Zukunft mit 
SAP arbeiten werden

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  kennen die Teilnehmer:innen die SAP-Terminologie 
-  haben die Teilnehmer:innen einen ersten Eindruck der Navigation auf dem FIORI Launchpad und 
-  einen Überblick über die Integration zwischen den logistischen lines of business manufacturing, 
sourcing & procurement and sales 
-  haben die Teilnehmer:innen die Qualifikation für fortführende Kurse

  Erfolgreicher Abschluss des Web 
Based Trainings: “SAP in a Nutshell 
- SAP-Grundlagen für Ein- und 
Umsteiger:innen (GL-200) 
-  Grundkenntnisse der allgemeinen 
betriebswirtschaftlichen Abläufe 
Erfahrungen im Umgang mit 
Internet-Browsern und den 
Microsoft Office Programmen 
-  Fundierte PC- und Windows-
Kenntnisse

GL-305
  Berichtserstellung mit Embedded 
Analytics (S/4HANA)

2 Sessions á je 6 
Stunden

  Applikations-Berater:innen 
-  Business Analyst:innen 
-  S/4HANA-Anwender:innen  
    - End-User:innen  
    - Key-User:innen 
-  IT-User:innen

  Schaffung eines Überblicks über die S/4HANA Embedded Analytics Architektur 
-  Erlernen des Umgangs mit den S/4 HANA Embedded Analytics Applikationen aus Sicht der 
zugehörigen Anwendertypen 
-  Aufbau eigener Reports

  Abschluss der GL-220 „SAP 
S/4HANA FIORI Grundlagen und 
Integrative Prozesse für 
Einsteiger:innen und 
Umsteiger:innen“ oder 
gleichwertige Kenntnisse 
-  Grundwissen in 
Datenanalyseprozessen 
-  Erfahrung im Umgang mit SAP 
Fiori Oberflächen

GL-305
  Berichtserstellung mit Embedded 
Analytics (S/4HANA)

3 Sessions á je 5 
Stunden

  Applikations-Berater:innen 
-  Business Analyst:innen 
-  S/4HANA-Anwender:innen  
    - End-User:innen  
    - Key-User:innen 
-  IT-User:innen

  Schaffung eines Überblicks über die S/4HANA Embedded Analytics Architektur 
-  Erlernen des Umgangs mit den S/4 HANA Embedded Analytics Applikationen aus Sicht der 
zugehörigen Anwendertypen 
-  Aufbau eigener Reports

  Abschluss der GL-220 „SAP 
S/4HANA FIORI Grundlagen und 
Integrative Prozesse für 
Einsteiger:innen und 
Umsteiger:innen“ oder 
gleichwertige Kenntnisse 
-  Grundwissen in 
Datenanalyseprozessen 
-  Erfahrung im Umgang mit SAP 
Fiori Oberflächen
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GTS-310
 Außenhandelsprozesse S/4HANA for 
International Trade

VC: 2 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Mitglieder von Projektteams, die einen 
Einstieg in die 
Außenhandelsfunktionalitäten des S/4 for 
International Trade finden möchten. 
-  Mitarbeiter, die sich einen Überblick 
über die Applikationen zum Compliance 
Management und der Intrastatabwicklung 
im S/4HANA Core verschaffen wollen.

  Die Schulung ermöglicht einen Einblick in die einzelnen Funktionsbereiche des S/4HANA for 
International Trade und schafft so Verständnis für die spezifischen Außenhandelsprozesse. 
-  Die Teilnehmenden lernen die Integration des International Trade in das SAP S/4HANA Enterprise 
Management kennen. 
-  Sie zeigt eine Abgrenzung des S/4HANA for International Trade zu den Außenhandelsprozessen 
im SAP GTS und Own-IP-Lösungen der itelligence AG auf. 
-  Den Teilnehmenden wird ein Überblick über Nutzungsszenarien sowie applikationsspezifische 
Daten und Abläufe vermittelt. 
-  Ergänzende Übungsaufgaben bieten sich die Möglichkeit, die Funktionalitäten im System selbst zu 
bedienen. 
-  Mit der Schulung erwerben die Teilnehmenden eine Qualifikation für weiterführende Kurse.

Erforderlich   
-  Grundkenntnisse 
außenwirtschaftlicher und 
zollrechtlicher Themen 
-  Grundkenntnisse der 
betriebswirtschaftlichen Abwicklung 
von Vertriebsprozessen   
Empfohlen   
-  Grundkenntnis der 
Außenhandelsfunktionen

ME-140   Prozessmanagement auf einen Blick

  Projektleiter:innen 
-  Solution Architects 
-  Berater:innen 
-  Key User

Nach dieser Schulung   
-  verstehen die Teilnehmer:innen die Notwendigkeit der Prozessdefinition 
-  kennen die Teilnehmer:innen die Grundlagen der Prozessmethodik

  Keine

ME-141   Navigation & Kollaboration in Signavio
Selbst-Studium: 15 
Minuten Nettolernzeit

  Projektleiter:innen, Solution Architects, 
Berater:innen, Key User:innen, 
Projektleitung Kunde

Nach der Bearbeitung dieser Lerneinheit können die Teilnehmer:innen   
-  sich im Signavio Collaboration Hub anmelden, 
-  einen Prozess aufrufen und lesen, 
-  eine Revision kommentieren und bewerten.

  Keine
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MM-200
  Sourcing and Procurement 
Grundlagencustomizing

  L1 Consultants aus dem Bereich 
Materialwirtschaft

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  bist Du in der Lage grundlegendes Customizing zu den Einkaufsgeschäftsprozessen in S/4HANA 
durchzuführen.

  Erfolgreiche Teilnahme am JET 
(Consulting Traineeprogramm – 
Consulting) oder vergleichbare 
Kenntnisse 
-  Grundlegendes Verständnis von 
betriebswirtschaftlichen 
Beschaffungsprozessen

MM-210   S&P Self Service Procurement

Die Schulung beinhaltet:  
4 Online-Session(s) – 
jede Session zwischen 1-
2 Stunden4 
Selbstlernmodule – 
jeweils 2 Stunden 
Nettolernzeit

  Berater:innen im Modul S&P in S/4 
HANA

Nach der Teilnahme der Schulung sind die Teilnehmer:innen in der Lage:   
-  Eigenständiges Anwenden des BestPractice 18J im Einkauf 
-  Selbstständiges Konfigurieren der Anbindung von Katalogen & Situationsarten

  Erste Erfahrung in S&P

MM-211
  SAP Self-Service-Beschaffung mit OCI-
Kataloganbindung

  3h  
    - 1 Session  
    - 1 Trainer:in

  Einkaufsleiter:innen 
-  IT- und SAP-Support 
-  KeyUser 
-  Fachbereichsverantwortliche 
-  SAP MM-Berater:innen

  Nach der Teilnahme an dieser Schulung haben die Teilnehmenden  
    - die erforderlichen Kenntnisse und Fähigkeiten, um den Self-Service-Beschaffungsprozess in 
SAP effizient zu nutzen und die OCI-Kataloge erfolgreich anzubinden.

  Grundkenntnisse in SAP, 
insbesondere im 
Materialmanagement 
-  die eigenständige Durchbuchung 
des Best Practices 18J 
Requirements für die Anforderung
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MM-212
  Situation Handling in SAP für die 
Materialwirtschaft

  2 Online-Sessions  
    - Jeweils 4 Stunden  
    - Jeweils 1 Trainer:in

  Einkaufsleiter:innen 
-  Key User 
-  Support- und IT-Mitarbeiter:innen 
-  SAP MM-Berater:innen

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  wissen die Teilnehmer:innen, wie sie mit Situation Handling in SAP effektiv auf außergewöhnliche 
Ereignisse und Abweichungen im Materialwirtschaftsprozess reagieren können. 
-  haben die Teilnehmer:innen ein System an der Hand, um eine schnelle, koordinierte und 
fehlerfreie Reaktion auf Probleme zu ermöglichen und die Effizienz und Transparenz im 
Materialwirtschaftsprozess zu steigern.

  Grundkenntnisse in SAP 
-  Verständnis von 
Geschäftsprozessen in der 
Materialwirtschaft 
-  Erfahrung im Umgang mit SAP-
MM 
-  Vertrautheit mit den Prozessen 
des Einkaufs 
-  Technische Grundkenntnisse 
-  Kenntnisse über 
Ausnahmesituationen in 
Geschäftsprozessen

MM-220   Prozessüberblick Einkauf S4 HANA 1 Session á 7 Stunden - Quereinsteiger:innen ins Modul MM

Nach der Teilnahme an dieser Schulung hast Du   
-  einen Überblick über die Einkaufsprozesse mit SAP verschaffen 
-  ein Rundum Bild, was gute MM Berater:innen ausmacht 
-  den Umgang mit Situationen im Kundenprojekt geübt

  Grundkenntnisse SAP 
-  Folgende Best Practices sind 
durchgebucht worden:  
    - 1XF  
    - J45  
    - BNX  
    - 1FM  
    - BMY  
    - 2LG  
    - BMK  
    - SL4

PMA-200   SAP EPPM Grundlagen
1 Session – jede 
Session 4 Stunden

  Berater:innen 
-  Pre-Sales

  Die Teilnehmenden erhalten einen grundlegenden Überblick über SAP EPPM   Kein
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PMA-210
  SAP PS: Projektsystem - 
Geschäftsprozesse

3 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Berater:innen 
-  Key-User:innen

Nach der Teilnahme an dieser Schulung ist der Teilnehmende in der Lage   
-  Projekte anzulegen und zu bearbeiten 
-  Projekte zu analysieren 
-  Projekte zu terminieren und zu planen 
-  Stunden zurückzumelden 
-  Claims zu erfassen 
-  Belege auf Projekte zu buchen 
-  Projekte abzurechnen bzw. abzuschließen

  Erfahrungen im Umgang mit SAP 
Fiori 
-  Erfahrungen im Umgang mit der 
GUI

PMA-240   SAP PPM Portfoliomanagement
2 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Berater:innen 
-  Pre-Sales

  Teilnehmende können nach dieser Schulung SAP PPM Portfoliomanagement bedienen

  Erfahrungen im Umgang mit SAP 
Fiori 
-  Kenntnisse im Umgang mit dem 
SAP-Customizing

PMA-250   SAP PPM Projektmanagement
2 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Berater:innen 
-  Pre-Sales

  Die Teilnehmenden können nach dieser Schulung die SAP PPM-Projektmanagementtools 
bedienen

  Erfahrungen im Umgang mit SAP 
Fiori 
-  Kenntnisse im Umgang mit dem 
SAP-Customizing
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PMA-260
  SAP CPM Commercial Project 
Management

2 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Berater:innen 
-  Pre-Sales

  Die Teilnehmenden können nach dieser Schulung die SAP CPM-Projektmanagementtools 
bedienen

  Erfahrungen im Umgang mit SAP 
Fiori 
-  Kenntnisse im Umgang mit dem 
SAP-Customizing

PP - 261

  Workshop Variantenkonfiguration 
Starter 
-   Workshop Variantenkonfiguration 
Starter

 2 Tage   Einsteiger SAP Variantenkonfiguration
  Kennenlernen und Anwenden von Standard VC-Prozessen 
-  Erstellung und Anwendung der notwendigen Stammdaten 
-  Kennenlernen der notwendigen Systemeinstellungen (Customizing)

  Kenntnisse in der 
Variantenkonfiguration 
-  Kenntnisse S/4-Landschaft mit 
Fiori Apps

PP-210   Grundlagen Fertigung

2 Session(s) – jede 
Session 6 Stunden, 
jeweils 09.00 – 15:00 
Uhr (ca. 12 Uhr 
Mittagspause)

  (Junior) Consultants
Nach der Teilnahme an dieser Schulung kennst Du die Grundlagen der unterschiedlichen Verfahren 
und Möglichkeiten in SAP zur Fertigungssteuerung.

  Kenntnisse in der Produktion (z.B. 
Stammdaten) 
-  Kenntnisse S/4-Landschaft mit 
Fiori Apps
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QM-220
  Grundlagen der Qualitätsplanung, 
Qualitätsprüfung und 
Meldungserfassung

5 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Berater:innen in SAP S/4HANA QM 
Projekten 
-  Einsteiger:innen, die sich einen 
Überblick über die Funktionalitäten des 
Moduls „Qualitätsmanagement“ in 
S/4HANA verschaffen möchte 
-  Mitarbeiter:innen und 
Projektteammitglieder aus dem 
Qualitätsmanagement

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  können Sie die Qualitätsplanung und Durchführung von Prüfungen mit Hilfe der QM-Stammdaten 
-  kennen Sie die Einsatzmöglichkeiten der Qualitätsmeldungen innerhalb der logistischen Kette 
-  kennen Sie die Auswertemöglichkeiten im Qualitätsmanagement

  Navigation im S/4HANA mittels 
Fiori 
-  Grundkenntnisse im 
Qualitätsmanagement 
-  Grundkenntnisse der allgemeinen 
betriebswirtschaftlichen Abläufe 
-  Kenntnisse in den logistischen 
Prozessen

QM-250   Prüfmittelverwaltung mit S/4 Hana
4 Session(s) – jede 
Session 3 Stunden

  QM-Berater:innen 
-  QM-Keyuser:innen 
-  Instandhaltungs-Keyuser:innen 
-  Prüfmittelverantwortliche

  Prozesse der internen und externen Prüfmittelverwaltung in SAP verstehen 
-  Informationen als Entscheidungshilfe für die Einführung von Prozessen- und Prozessvarianten in 
der Prüfmittelverwaltung zu erhalten 
-  Stammdaten für die Prüfmittelverwaltung pflegen 
-  Kalibrierprüfung terminieren und durchführen

  Navigation mit S/4 Hana Fiori 
-  Verständnis 
betriebswirtschaftlicher Prozesse 
-  Grundverständnis 
Prüfmittelkalibrierung oder 
Instandhaltungsprozesse

SD-210
  Prozesse im Vertrieb - S/4HANA 
edition

5 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Angehende Key User im Vertrieb & 
Verkauf 
-  Angehende Anwender\innen im 
Vertrieb & Verkauf 
-  Einsteiger\innen, die sich einen 
Überblick über die SD-Prozesse im S/4 – 
System verschaffen möchten.

Diese Schulung hat als Ziel, den Teilnehmer\innen ein Verständnis der SAP spezifischen 
Geschäftsprozesskette im Vertrieb, vom Eingang einer Anfrage bis zur Zahlungsabwicklung zu 
vermitteln. Zuzüglich dazu wird ein Einblick in die Integration des Vertriebsmoduls in das SAP ERP 
geschult. Ein Überblick über Vertriebsstammdaten und vertriebsrelevante Auswertungen rundet den 
Schulungsumfang ab. Mit dieser Schulung wird die Qualifikation für fortführende Kurse im SD-
Umfeld erlangt.   
-  Die Teilnehmer\innen lernen die wesentlichen Geschäftsprozesse im Vertrieb kennen 
-  Sie werden mit den wichtigsten Funktionen der Prozesskette "Vorverkaufsphase bis 
Zahlungseingang" vertraut gemacht   Es werden die Berührungspunkte zu den Bereichen 
Materialwirtschaft, Produktion und Finanzbuchhaltung vorgestellt.

  GL-210 Überblick: Logistischer 
Prozess im SAP 
-  Betriebswirtschaftliche 
Grundkenntnisse im Vertrieb
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SD-220   Grundlagen SD S/4HANA

Präsenz: 3 Tag(e)  
Online: 4 Session(s) – 
jede Session 5 Stunden  
1 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Mitarbeitende, die sich einen 
umfassenden Überblick über die 
Grundfunktionen und deren Steuerung 
im Bereich SD verschaffen wollen

  Die Teilnehmenden lernen die Grundfunktionen im Modul SD
  SD-210 „Prozesse im Vertrieb – 
S/4HANA Edition“

SD-250   Fakturierung - S/4 HANA Edition
4 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Mitarbeiter:innen von Projektteams, die 
einen Einstieg in die Funktionalitäten der 
Fakturierung und das relevante 
Customizing finden möchten. 
-  Mitarbeiter:innen, die sich einen 
umfassenden Überblick über die 
Prozesse der Fakturierung sowie deren 
Steuerung im Customizing verschaffen 
wollen.

Nach der Teilnahme an dieser Schulung kennen die Teilnehmenden   
-  die Einbettung der Faktura in die Prozesskette des Vertriebs und die Übergabe der Daten an die 
Finanzbuchhaltung 
-  die Ausführung der notwendigen Customizing-Einstellungen zur Abbildung Ihrer 
unternehmensspezifischen Anforderungen im Bereich der Fakturierung.

  SD-210 Prozesse im Vertrieb 
-  SD-220 Verkauf 
-  Grundkenntnisse der allgemeinen 
betriebswirtschaftlichen Abläufe

SD-260   Preisfindung - S/4HANA Edition
4 Sessions – jede 
Session 5 Stunden

  Mitarbeiter:innen von Projektteams, die 
einen Einstieg in die Preisfindung und 
das relevante Customizing finden 
möchten. 
-  Mitarbeiter:innen, die sich einen 
umfassenden Überblick über die 
Funktionalitäten der Preisfindung und 
deren Steuerung verschaffen wollen.

  Kennenlernen der Elemente der Konditionstechnik in der Preisfindung und ihr Zusammenwirken. 
-  Abbildung der Anforderungen an die Preisfindung in einer geeigneten Preisfindungsstrategie. 
-  Umsetzung der entsprechenden Einstellungen im Customizing, um die Preisfindungsstrategie 
anzuwenden.

  SD-210 Prozesse im Vertrieb 
-  SD-220 Verkauf 
-  Fundierte Kenntnisse über die 
Prozesse und Funktionen des 
Kundenauftragsmanagements
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SD-290
  Übergreifendes Customizing - S/4 
HANA Edition

 3 Tage

Mitarbeiter:innen des Projektteams, die 
sich   
-  übergreifend mit dem Customizing des 
Vertriebs befassen. 
-  einen Überblick über allgemeine 
Funktionalitäten zur kundenspezifischen 
Anpassung der Standardprozesse im 
Vertrieb verschaffen wollen.

  Die Teilnehmer:innen lernen umfangreiche Steuerungsmöglichkeiten für Prozessschritte des 
Vertriebs kennen. 
-  Sie erwerben Kenntnisse in der Nutzung und im Customizing von Kopiersteuerung, Textsteuerung 
und Nachrichtensteuerung. 
-  Die Teilnehmer:innen erhalten einen Überblick zu Möglichkeiten der releaseneutralen 
Systemanpassung.

  Kenntnisse der allgemeinen 
betriebswirtschaftlichen Abläufe im 
Vertrieb 
-  SD-210 Prozesse im Vertrieb 
-  SD-220 Verkauf

SD-300
  Applikationsübergreifende Prozesse 
in MM und SD

3 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Consultants aus dem Bereich 
Materialwirtschaft und Vertrieb/Versand

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  hast du ein grundlegendes Verständnis über die applikationsübergreifenden Prozesse in MM und 
SD und das dazugehörige Customizing.

  Erfolgreiche Teilnahme am 
Consulting Traineeprogramm – 
Consulting oder vergleichbare 
Kenntnisse 
-  Kenntnisse im Bereich der 
Beschaffungsprozesse in MM oder 
der Verkaufsprozesse in SD

SD-310
  Einführung Konditionskontrakte: 
Kundenbonusabwicklung in S/4 HANA

3 Session(s) – jede 
Session 4 Stunden

  Mitarbeitende (Beratung, Vertrieb, 
AMS) aus dem Bereich Logistik (SD, 
MM, ggf. FI), die sich einen Überblick 
über die Konditionskontrakt-Abwicklung 
verschaffen wollen

  Der Teilnehmende lernt den Prozess zur Anlage und Abrechnung von Konditionskontrakten am 
Beispiel des Verkaufsbonus kennen 
-  Der Teilnehmende kann Konditionskontrakte im S/4 HANA System anlegen und abrechnen 
-  Der Teilnehmende kann einschätzen, welche Anforderungen im Bereich Bonus und Provision über 
Konditionskontrakte im Standard umsetzbar sind 
-  Der Teilnehmende kennt den Customizing-Aufbau im Bereich des Konditionskontrakt- und 
Abrechnungsmanagements

  SAP SD Knowhow
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SD-311
  Vertiefung Konditionskontrakte: 
Kundenbonusabwicklung in S/4 HANA

3 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Mitarbeitende aus der Beratung (SD, 
ggf. MM), die sich intensiver mit der 
Bonusabwicklung über 
Konditionskontrakte und dem 
zugehörigen Customizing beschäftigen 
wollen

  Der Teilnehmende kann verschiedene Varianten von Konditionskontrakten im S/4 HANA System 
anlegen und abrechnen 
-  Der Teilnehmende kann wichtige Customizing-Aktivitäten im Bereich des Konditionskontrakt- und 
Abrechnungsmanagements sowie deren Zusammenhänge benennen 
-  Der Teilnehmende kann verschiedene Customizing-Einstellungen vornehmen, um eigene 
Varianten auszuprägen 
-  Der Teilnehmende kann für konkrete Anwendungsfälle Ideen entwickeln, wie eine Umsetzung über 
Konditionskontrakte realisiert werden kann

  SAP-SD Knowhow 
-  Empfohlen: SD-310 Einführung 
Konditionskontrakte

SEN-310
  SAP Enable Now Grundlagenschulung 
für Anwender:innen I

Online: 1 Session(s) – 
jede Session x Stunden

  Alle, die zukünftig Lerninhalte über 
Enable Now produzieren und bearbeiten 
werden. Dies können u.a. sein:  
    - Mitarbeiter:innen der HR-Abteilung  
    - (Teil-)Projektleiter:innen  
    - Key-User

  Am Ende dieser Schulung werden Sie  
    - in der Lage sein, selbstständig Aufzeichnungen mit SAP Enable Now zu erstellen und zu 
bearbeiten.  
    - den Aufbau und die Funktionalitäten des Producers in SAP Enable Now kennen.  
    - wissen, welche verschiedenen Ausgabeformate der Aufzeichnung generiert werden können.

  keine

UX-010
  SAP Fiori: Design, Konfiguration & 
Anpassung

2 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Keyuser 
-  Projektmanager:innen 
-  IT-Architekt:innen 
-  Berater:innen 
-  Entwickler:innen

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  haben Sie die Grundlagen im Umgang mit dem Fiori Launchpad erlernt und die Fiori Prinzipien 
verstanden. 
-  können Sie Kachel-Konfigurationen für das Fiori Launchpad anlegen und bearbeiten. 
-  sind Ihnen die grundlegenden Fiori-Erweiterungsmöglichkeiten bekannt. 
-  haben Sie einen Einblick in die Fehleranalyse im Bereich Fiori erhalten.

  Grundlegende SAP-Kenntnisse
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UX-015   SAP Screen Personas Grundlagen
2 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Consultants 
-  Developer 
-  Keyuser (mit technischem Know-How)

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  sind die Teilnehmenden in der Lage eigene Anpassungen mit SAP Screen Personas vorzunehmen 
-  haben die Teilnehmenden einen Überblick zu SAP Screen Personas 
-  können die Teilnehmenden das Produkt in die SAP UI Strategie einordnen

  SAP Kenntnisse 
-  Verständnis für den Ablauf von 
SAP Transaktionen 
-  Verständnis, wie SAP Dynpros 
technisch aufgebaut sind, und wie 
Transaktionen technisch ablaufen 
-  Grundlegende Programmier- 
oder JavaScript Kenntnisse

UX-020
  SAP Fiori Implementierung und 
Konfiguration

  2 Sessions – jede 
Session 4 Stunden

  Entwickler:innen 
-  Administrator:innen 
-  IT-Architekt:innen

Nach der Teilnahme an dieser Schulung sind die Teilnehmenden in der Lage SAP Fiori zu 
implementieren, konfigurieren und betreiben.

  Grundlegende SAP-Kenntnisse

UX-030   Grundlagen SAP Fiori Prototyping 2 Sessions

  UX Designer:innen 
-  Frontend Entwickler:innen 
-  Projektleiter:innen 
-  Berater:innen 
-  IT-Architekt:innen 
-  Key-User:innen

  Durch die Schulung werden die grundlegenden Kenntnisse und Fähigkeiten vermittelt, um SAP 
Fiori Prototypen mit dem Design-Tool Figma zu erstellen.

  UX-005 oder gleichwertige 
Kenntnisse 
-  UX-010 oder gleichwertige 
Kenntnisse
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UX-035   SAP Fiori Elements Entwicklung  2 Tage
  Entwickler:innen 
-  UX-Designer:innen 
-  Solution Architekt:innen

Nach dieser Schulung haben die Teilnehmenden   
-  grundlegende Kenntnisse zu den Tools, Entwicklungsumgebungen und Technologien für Fiori 
Elements 
-  grundlegende Kenntnisse über die Fiori Elements Entwicklung

  Grundlegende ABAP-Kenntnisse 
-  UX-010

UX-040
  Erweitern von Fiori Apps 
-   Erweitern von Fiori Apps

 3 Tage   ABAP und SAP UI5 Entwickler/innen

Nach der Teilnahme an dieser Schulung   
-  sind Ihnen die grundlegenden Fiori-Erweiterungsmöglichkeiten bekannt. 
-  haben Sie grundlegende Kenntnisse zu den Tools, Entwicklungsumgebungen und Technologien 
für die Erweiterung von Fiori Apps

  UX-010 
-  UX-035 
-  BD-095

UX-050
  Einführung in die Entwicklung von 
SAPUI5 Freestyle Apps

  2 Tage
  Entwickler:innen für webbasierte User 
Interfaces

Die Teilnehmenden   
-  erlangen die grundlegenden Kenntnisse zur Entwicklung von SAPUI5-Applikationen mit Hilfe des 
SAP Business Application Studio 
-  verstehen das OData-Protokoll und können OData-Services in Applikationen einbinden

  JavaScript 
Programmierkenntnisse


